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KARTA ROZWIAZANIA:

ID: M.05-3

Typ instrumentarium (a do f)? c)

Kategoria rozwigzania (A do C)*> | B

Data aktualizacji wpisu:

ID i nazwa wyzwania, ktérego MO5. Rozwijanie opieki, integracji spotecznej oraz aktywizacja
dotyczy proponowane zawodowa wybranych grup spotecznych

rozwigzanie:

Autorzy: Ryszard Szarfenberg

Grupa ekspercka: ds. mieszkalnictwa i polityk spotecznych

Powotanie nowego programu rzadowego pod nazwa ,,Sciezka do zatrudnienia 0séb z niepetnosprawnosciami”

Wyspecjalizowane posrednictwo pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami jest w Polsce rozwijane gtéwnie przez
organizacje pozarzadowe, z ktérych jako wzorcowg nalezy wskaza¢ organizacje Fundacja Aktywizacja, ktdra rocznie
wprowadza na rynek pracy okoto 700 oséb, z czego ponad 74% klientdéw utrzymuje zatrudnienie powyzej 6-ciu
miesiecy od podjecia pracy. Nowy program rzgdowy powinien przyczyni¢ sie do upowszechnienia tego modelu
dziafania.

Powotanie nowego programu rzadowego pod nazwg ,Sciezka do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami”, ktéry
bedzie opierat sie na doswiadczeniach i metodach pracy wypracowanych przez Fundacje Aktywizacja. Jego gtéwnym
celem bedzie upowszechnianie ustug wyspecjalizowanego i zindywidualizowanego posrednictwa zawodowego dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, prowadzonego w oparciu o sprawdzone metody przez organizacje pozarzgdowe.

Rozwigzanie finansowane z budzetu panstwa.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej

Przygotowanie programu rzgdowego z interesariuszami 2021-2022.

Nowy program rzagdowy od 2023 r.

1 a) Rozwigzania w zakresie regulacji prawnych, administracyjnych itd.
b) Rozwigzania w zakresie finansowania i programoéw funduszowych
c) Dedykowane programy krajowe
d) Wzmacnianie know-how: Rekomendacje, zalecenia, standardy, dobre praktyki, wymiana doswiadczen, szkolenia, pilotaze,
programy wspotpracy itd.
e) Dostosowywanie dziatan, inwestycji realizowanych przez inne zalezne od rzgdu podmioty krajowe
f) Inne
2 A — Regulacje prawne; B — Mechanizmy finansowania; C — Wzmacnianie wiedzy i wspétpracy
3 Znaki ze spacjami — podane wartosci dotycza maksymalnej objetoéci opisu — orientacyjnie.
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Ewaluacja funkcjonowania programu po dwdch latach funkcjonowania 2025.
Ewaluacja funkcjonowania programu po kolejnych dwéch latach 2027.
6. Priorytet/istotnos¢ z punktu widzenia wptywu na wyzwanie/rozwigzanie problemu (oczekiwany efekt):

Aktywnos¢ zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami jest w Polsce bardzo niska w poréwnaniu z innymi krajami.
Efektem rozwigzania bedzie znaczgce zwiekszenie aktywnosci zawodowej tej grupy.

7. Odniesienia do diagnoz, dodatkowe materiaty Zrédtowe, literatura:

S. Danitowska i in., Badanie sytuacji zawodowe] oséb z niepetnosprawnosciami objetych ustugami aktywizacji
zawodowej przez Fundacje Aktywizacja, Fundacja Aktywizacja, 2019 http://www.aktywizacja.org.pl/wp-
content/uploads/2019/05/Raport-z-badania_losy-OzN FA 2019.pdf

Pozarzadowe Instytucje Rynku Pracy w procesie aktywizacji zawodowe] oséb z niepetnosprawnosciami, Fundacja
Aktywizacja 2014 https://aktywizacja.org.pl/wp-
content/uploads/2019/05/Pozarza%CC%A8dowe Instytucie Rynku Pracy 2014 final.pdf

8. Powigzane akty prawne, identyfikacja obszaru prawnego wymagajgcego poprawy (odniesienie do
istniejgcego stanu prawnego):

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
Status rozwigzania: program wieloletni na podstawie ustawy o finansach publicznych.

9. Przyktady podobnych rozwigzan w innych krajach (jesli znane)

[...]
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